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Общие сведения 

 

 

● ФИО: Христенко Татьяна Владимировна 

● Должность: Воспитатель 

● Образование: Высшее профессиональное  

● Общий стаж: 16 лет 

● Стаж работы в БМАДОУ «Детский сад №17» – 2 года 

● Квалификационное категория: нет 

  Педагогическое кредо: 



 

 

 

«Искусство воспитания имеет ту особенность, что почти всем 

оно кажется делом знакомым и понятным, а иным – даже 

легким, и чем понятнее и легче кажется оно, тем менее человек 

с ним знаком теоретически или практически». 

(К. Д. Ушинский.) 

 

  



 

 

 

Почему я выбрала эту профессию? 

Почему я выбрала профессию воспитателя? 

Говорят, что всѐ начинается с детства. Так и у меня. Когда на 

выпускном утреннике в детском саду воспитательница спросила 

меня: «Кем я хочу стать?» - Я не задумываясь, ответила: - 

«Воспитателем». Тогда это были детские мечты. Но прошли годы и 

мечты воплотились в реальность. 

Сколько себя помню, меня всегда окружали дети. Это были братья 

и сестра друзей или соседские ребятишки. Позднее появились свои 

дети и племянники. И уж тогда я полностью окунулась в детские 

проблемы и переживания. 

Для меня моя профессия – это возможность постоянно находиться 

в мире детства, в мире сказки, чудес и фантазии. 

Профессия воспитателя - это не работа с семи до семи. По дороге 

домой или в выходные ты встречаешь родителей своих 

воспитанников, а это индивидуальная и беспрерывное общение с 

родителями. Дома раздаются телефонные звонки, и это вновь 

родители. Но ведь не скажешь, же им: « Извините, мой рабочий 

день закончился». Воспитатель ты всегда и везде: и в детском саду, 

и на улице, и в магазине, и конечно, дома. Ты пример и образец для 

подражания. «Зажечь других можно только тогда, когда горишь 

сам». 

По моему мнению, воспитатель также должен быть творческой 

личностью, уметь мыслить оригинально и видеть один и тот же 

предмет по- разному. Если это качество есть у педагога, у детей 

оно обязательно проявится! Умение творчески мыслить, творчески 

подходить к решению любого вопроса, видеть выход из 

сложившейся ситуации там, где его, казалось бы, нет – вот те 



 

 

 

качества, которые в будущем помогут ребенку, какую бы 

профессию он не избрал. Дети должны смотреть на своего 

воспитателя и хотеть быть похожим на него, хотеть общаться с 

ним. 

Воспитывать – это не просто чему – то учить, приучать к 

определѐнным навыкам в определѐнном возрасте, но и развивать 

нравственные ориентиры у ребѐнка, учить видеть прекрасное, 

любить окружающий мир. Учить быть человеком – это очень 

важно в любом возрасте. 

Одним из важнейших факторов, влияющих на профессионализм 

воспитателя, является, на мой взгляд, самообразование. Поиск 

новых приемов, методов и технологий актуален особенно в наше 

время. Ребенка – представителя нового поколения практически 

невозможно заставить что-то сделать, если с ним не договоришься 

или не заинтересуешь. Следовательно, необходимо выбирать такие 

технологии, которые давали бы возможность - это осуществлять. Я 

считаю, что проектная деятельность, информационно- 

коммуникативные технологии являются такими педагогическими 

средствами, без которых немыслим современный детский сад. 

Данные технологии способствуют развитию у детей: творческой 

активности, индивидуальности, помогают осваивать, какие-либо 

знания по собственной 

инициативе, формируют умение анализировать новые ситуации и 

применять уже имеющиеся знания для анализа и обобщения. 

Я представляю, что детский сад - это большой корабль, где я 

капитан, а дети - мои помощники. Именно помощники, а не 

подчиненные, потому что ни один корабль, какой бы ни был он 

хороший, никогда не достигнет цели, если капитан будет над, а не 

вместе с командой своих моряков. Я стараюсь создать для своих 

детей атмосферу любви и радости, сделать их жизнь интересней и 



 

 

 

содержательней. На мой взгляд, педагог, который занимается 

воспитанием детей, должен обладать высокими моральными 

качествами, глубокими знаниями, культурой и, конечно, 

уважением и любовью к людям и всему что нас окружает. 

Почему я выбрала профессию воспитателя? У меня ответ один: «Я 

просто люблю свою работу, люблю своих ребятишек, люблю 

заниматься тем делом, которое приносит мне удовлетворение!». 

Ну, разве это сложно - любить детей? Быть им другом, 

наставником? Я думаю – нет! Дети смотрят на нас открытыми, 

честными, откровенными и любопытными глазками. Дети ждут от 

нас – чуда, ждут от нас – сказку! 

Великий педагог Г.Песталоцци, практиковавший педагогику 

любви, сказал: «Если не любить, то не имеешь право воспитывать». 

Действительно, без любви не может быть воспитателя. Любовь 

воспитателя к детям - это любовь не к избранным, а к каждому 

ребенку – покладистому и трудному, подвижному и 

медлительному, дерзкому и вежливому, застенчивому и бойкому. 

Хотя я проработала в этой профессии немного лет, но с гордостью 

могу сказать: «Я – педагог, я – воспитатель». Не каждому человеку 

суждено видеть детей, которые каждый день дарят тебе улыбку и 

мечтают о том, чтобы стать однажды настоящими воспитателями, 

как когда-то мечтала я – вот наивысшая оценка для любого 

воспитателя, даже если у него нет наград и медалей. Моя награда – 

это счастливые улыбки малышей, их доверие, признание и любовь. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 Образование 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

  



 

 

 
 



 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

Награды  
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достижения 

  



 

 

 

 

 

 

 

Методическая копилка 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Беседа «День народного единства» 

 

 

 

 

 



 

 

 

Беседа «День отца» 

 

 

 

 



 

 

 

Беседа «Правила дорожного движения» 

 

 

 

 

 

 

 

Всероссийский день бега «Кросс нации» 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Педагогический марафон 

 



 

 

 

 

 

 

«Педагогические чтения» 

 



 

 

 

 

 

Тематическая беседа «Русские поэты» 



 

 

 

 

 

«Шахматный турнир» 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Педагогическая  

копилка  

 

 

 

 
 

 



 

 

 

Перечень нормативных 

документов, которыми 

руководствуется педагог в своей 

работе: 

- Конвенция о правах ребенка. 

- Декларация прав ребенка. 

- Конституция РФ. 

- Закон РФ об образовании. 

- Трудовой кодекс РФ. 

- Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования (ФОП ДО) 

- Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима 

работы ДОУ. 

- Локальные акты ДОУ (Устав ДОУ, 

коллективный договор, правила внутреннего 

распорядка, трудовой договор, должностные 

инструкции) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с родителями 

 

 

 

 

 



 

 

 

Буклет для родителей 

«Я иду в детский сад!» 

 

 



 

 

 

Работа с родителями на праздник 

«День мам» 

 

 



 

 

 

Работа с родителями на праздник 

«День пап» 

 


